
平成 28 年度 ゼミ（演習Ⅰ）担当者別 第１次 募集案内    

山本陽子ゼミ 募集人数 8名程度 

ゼミ説明  
① 12月 4日(金) 12:10～13:00 

② 12月 8日(火) 12:10～13:00 

場所：3号館 213山本陽子研究室 

選考日時 平成 28年 1月 7日（木）12時 10分 

選考場所 3号館 2階 27セミナー室 

選考方法 

グループ面談を行います。社会保障、労働市場に関連するテーマで関心があるもの、卒業論文で取り

組みたいテーマについて質問をします。具体的に質問をしますのでしっかり準備をしておいてくださ

い。ただし年金制度以外のテーマで準備をしておいてください。また、「○○の制度が問題だと思うの

で調べてみたい。」というのではなく、例えば、「○○制度では○○○が問題だと考えられるので、それ

を解決するために政府は○○○といった政策をおこなうべきである。その政策が有効であるか調べてみ

たい。」といったところまで深めておいてください。資料などを用意してもらっても構いません。 

28 年度のゼミ内容、その他 

このゼミでは社会保障や労働市場に関連する以下のようなテーマを取り上げます。 

・社会保険（年金保険、医療保険、介護保険、雇用保険） 

・社会福祉（児童福祉、障害者福祉、児童手当、生活保護、貧困の問題） 

・労働市場の問題（所得格差、女性の就業、フリーター・ニート）   など 

活動内容（予定） 

 3 年生 主に 3 つの活動を予定しています。1.社会保障、労働市場に関する制度を理解する。2.1 つ

のテーマ(27年度は貧困と子どもの学力、CSRと企業業績)についてグループで 1つの論文を書き上げる。

必要に応じて計量経済学の勉強をする。3.諸外国の時事に関する英文を読む。他ゼミ、他大学とのプレ

ゼン大会実施。他大学交流のため、1回ほど大阪か群馬に行く予定あり（交通費等費用は自腹です）。 

 4 年生 中心的な活動は、卒業論文の執筆です。他に社会保障に関する書籍の輪読、英文読解などを

行います。他ゼミ、他大学とのプレゼン大会実施。他大学交流のため、1回ほど大阪に行く予定あり。 

以上の活動を通じて、以下の 3点を目指します。1.日本の社会保障や労働市場に関する制度とその問

題点を理解する。2.プレゼンや分析スキルを向上する。3.日本以外の国にも視野を広げる。この目的の

ため、時事英語を読みます。質問のある方は、moritayo@econ.nagoya-cu.ac.jp までご連絡ください。

ゼミ HPも参考にしてください。http://www.econ.nagoya-cu.ac.jp/~y_yamamoto/02/index.htm 

好奇心が旺盛な方、グループ作業をしたい方、論文を書きたい方、是非ご応募ください！ 

 


