
平成 29年度 ゼミ（演習Ⅰ）担当者別 第１次 募集案内    

高橋ゼミ 募集人数 ８名 

ゼミ説明  
① 12 月  2 日（金）12：10～13：00（随時），場所：高橋研究室 

② 12 月  2 日（金）16：10～17：00（随時），場所：高橋研究室 

選考日時 平成 28 年 12 月 9 日（金） 12 時 30 分 

選考場所  3 号館 4階 53 セミナー室 

選考方法：教員と上級生による面接 
 以下の点について， A4 用紙 1枚(様式自由)に簡潔にまとめ，面接当日(上記選考

日時に選考場所集合)提出してください。 

  (1) 自己紹介 

  (2) ゼミを希望する理由 

29 年度のゼミ内容、その他 
＜ゼミの基本方針：やる気のある自由＞ 

ゼミの内容 

(1) 経営(企業)分析の基礎知識を習得するために，基本書を輪読する予定です。 

(2) (1)終了後，ゼミをグループ分けし，グループごとに簡単な調査・研究を行い

ます。研究テーマは，経営(企業)分析・会計制度・管理会計・監査論・税務会

計等，幅広い分野から選択することができます(自由選択)。ゼミの最終回近く

で他大学を交えた報告会を開催します。 

(3) 上記以外にも，ゼミ生の要望・状況に応じて，適宜，時事問題，他ゼミとの

ディスカッションの練習，実務家との対談，工場・会社見学，飲み会等を企画・

実施します。何をするのか(しないのか)はゼミ生の意思と行動力によります。 

その他注意事項等 

(1) 応募段階での成績(簿記，会計学の知識)や所属学科は問いません。 

(2) 公認会計士・税理士・公務員などの資格試験組(現役合格を本気で目指してい

る学生に限る)だけでなく，一般企業への就職活動組，起業を目指している学

生など多様な学生の応募を歓迎します。 

(3) ゼミの活動内容・趣旨を理解・納得したうえで，主体的かつ積極的に企画・

運営できることを応募条件とします。可能な限り，現役ゼミ生によるゼミ説明

を聞いてください。 

(4) 応募者には，将来，社会にでるために視野を広げる場としてゼミ活動を捉え

てもらいたいと思います。 

 


