
平成 30年度 ゼミ（演習Ⅰ・Ⅱ）担当者別 第１次 募集案内    

平野ゼミ 募集人数  8 名 

ゼミ説明  
① 11月 22日（水）12時 15分～ 平野研究室（422）  

② 11月 28日（火）12時 15分～ 平野研究室（422） 

その他、事前にメール(dhirano@econ.nagoya-cu.ac.jp)で予約の上、随時行います。 

選考日時 平成 29年 12月 8日（金）12時 15分 

選考場所 平野研究室（3号館 4階 422）  

選考方法： 面接 

以下の内容を記載した pdf ファイルを 12 月 6 日（水）までにメールで提出してください。記載内容を基に、

面接を行います。（宛先：dhirano@econ.nagoya-cu.ac.jp）また、面接時、成績表を持参してください。 

※面接対象者は説明会に参加した学生に限ります。 

●記載内容 

・名前・学籍番号・メールアドレス（頻繁に確認するアドレス） 

・応募動機（200字程度） 

・現在関心のある労働問題とその問題に対する自分なりの考え（400字程度） 

30年度のゼミ内容、その他 

労働経済学を専門とするゼミです。経済学の考え方を基に、統計手法を使用し、労働問題に関する研究を

行っていきます。なお、基礎的な経済学および統計学の知識を前提としてゼミを行いますので注意してください。 

ゼミの内容は以下を予定しています。 

 

■3年生前期 

以下の労働経済学や計量経済学に関するテキストの輪読する予定です。 

Derek Laing (2011) Labor economics : introduction to classic and the new labor economics, 

W.W.Norton & Co Inc. 

山本勲（2015）『実証分析のための計量経済学』中央経済社。 

 

■3年生後期 

専門書の輪読およびグループワークによる研究を行ってもらいます。 

また、卒業研究（論文）のテーマを決定します。 

 

■4年生（予定） 

卒業研究（論文）のために個別の研究に従事してもらいます。 

 


